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Il Direttore Amministrativo, nelle funzioni di Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, propone:

Premesso che, con lettera del 20 aprile 2026, prot. n. 231687, acquisita al protocollo aziendale n.
44405/2026, la Regione Veneto ha comunicato il rinnovo, per il biennio 2026 — 2028, del Protocollo
d’Intesa stipulato tra la Regione Veneto e il Ministero di Giustizia, la Corte d’Appello di Venezia e la
Procura Generale della Repubblica, per 1’assegnazione temporanea di personale appartenente agli Enti
pubblici del territorio regionale veneto presso gli Uffici giudiziari del distretto della Corte di Appello di
Venezia, ubicati su tutto il territorio regionale.

Con la medesima nota la Regione riferisce che il Protocollo d’Intesa prevede la possibilita di prorogare
I’assegnazione dei dipendenti interessati di anno in anno.

Considerato che la scrivente Azienda ha concesso in assegnazione temporanea agli Uffici giudiziari del
distretto della Corte d’ Appello di Venezia i seguenti dipendenti:

De Lucia Carmen — assistente amministrativo — presso la Procura della Repubblica di Vicenza;
Guarda Sarah — infermiera — presso la Procura della Repubblica di Vicenza;

Kessler Giulia — collaboratore amm.vo professionale — presso la Procura della Repubblica di Vicenza;
Masin Marlene — infermiera — presso la Procura della Repubblica di Vicenza;

Pellizzari Emanuela — coadiutore amm.vo senior — presso la Procura della Repubblica di Treviso;
Poncato Maria Chiara — assistente amministrativo — presso la Procura della Repubblica di Vicenza.

Dato atto che, con note conservate in atti, la Procura della Repubblica di Vicenza e di Treviso hanno
espresso parere favorevole alla proroga dell’assegnazione temporanea delle suindicate dipendenti per un
ulteriore anno e precisamente fino al 2 maggio 2027.

Visto, altresi, il parere favorevole espresso dalle dipendenti in parola.

Considerato che, la scrivente Amministrazione, nelle more dell’adozione del presente provvedimento,
con note conservate in atti, ha gia espresso parere favorevole alle assegnazioni di cui trattasi fino al 2
maggio 2027.

Precisato, altresi, che come previsto anche dal precedente Protocollo d’Intesa, stipulato tra la Regione
Veneto ed il Ministero di Giustizia, la Corte d’Appello di Venezia e la Procura Generale della
Repubblica, al trattamento economico complessivo (fondamentale ed accessorio, compresa la
corresponsione degli eventuali buoni pasto) spettante alle dipendenti provvedera direttamente la scrivente
Azienda, nella misura prevista dalla propria contrattazione decentrata.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.



IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di esprimere parere favorevole alla proroga dell’assegnazione temporanea, fino al 2 maggio 2027,
delle dipendenti qui di seguito indicate e precisamente:

— De Lucia Carmen — assistente amministrativo — presso la Procura della Repubblica di Vicenza;

— Guarda Sarah — infermiera — presso la Procura della Repubblica di Vicenza;

— Kessler Giulia — collaboratore amministrativo professionale — presso la Procura della
Repubblica di Vicenza;

— Masin Marlene — infermiera — presso la Procura della Repubblica di Vicenza;

— Pellizzari Emanuela — coadiutore amm.vo senior — presso la Procura della Repubblica di
Treviso;

— Poncato Maria Chiara — assistente amministrativo — presso la Procura della Repubblica di
Vicenza;

2. diprescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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