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Il Direttore della U.O.S.D “Gestione del Personale Convenzionato” riferisce:

L’articolo 37 dell’A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale 15 gennaio 
2026 recita quanto segue: “(…) qualora in un ambito territoriale permanga una carenza di assistenza 
dovuta a mancanza di medici in grado di acquisire tutte le scelte o le ore disponibili, in attesa del 
conferimento di incarichi del ruolo unico di assistenza primaria … l’Azienda può conferire incarichi a 
tempo determinato per l’attività a ciclo di scelta e / o per l’attività oraria utilizzando la graduatoria di 
disponibilità di cui all’articolo 19, comma 6 (..)”.

In applicazione della norma suesposta si fa presente che – con l’anno 2026 ed in ragione dell’avvento 
del nuovo “Ruolo Unico” della medicina generale – viene definitivamente superata la tradizionale 
distinzione tra gli incarichi (e quindi tra i diversi Avvisi) a tempo determinato (prima denominati 
“provvisori”) della continuità assistenziale (“CA”) e della assistenza primaria – medicina di base (“AP”) 
in quanto nel corrente anno è stato predisposto un unico “Avviso per la formazione della graduatoria 
aziendale valida per l’anno 2026 per il conferimento di incarichi a tempo determinato e di sostituzione 
nell’ambito della Medicina Generale (MG)”.

I settori di attività, nell’ambito della medicina generale e messi a bando con Delibera n. 2231 del 
04.12.2025, rispetto ai quali è possibile concorrere per incarichi a tempo determinato (o di sostituzioni) 
sono i seguenti:

 Medicina generale del “ruolo unico” (attività da rendere sia a ciclo di scelta che ad attività oraria, 
per sostituire quei medici che entrano a tempo indeterminato nel ruolo unico);

 Medicina generale a ciclo di scelta (ex “assistenza primaria – medico di base”);
 Medicina generale ad attività oraria (ex “continuità assistenziale – guardia medica”);
 Assistenza penitenziaria (presso il Carcere di Vicenza, con attività oraria).

Il nuovo Avviso Pubblico prevede che il candidato, in possesso dei requisiti di cui all’articolo n. 1 
dell’Avviso medesimo e mediante la procedura telematica descritta al successivo articolo n. 2, possa fare 
domanda per uno, o più, o tutti i settori di attività sopra citati.

L’Azienda, sulla base delle domande che pervengono e come stabilito dall’Avviso Pubblico, predispone 
quattro “sub-graduatorie” di attività, ciascuna dedicata allo specifico settore di attività a tempo 
determinato sopra indicato; il Candidato può quindi essere inserito in una, o più, o in tutte e quattro le 
sub-graduatorie e verrà interpellato da questa ULSS secondo le necessità aziendali e nell’ambito del (o 
dei) settore (i) rispetto ai quali ha presentato domanda.

Ciò premesso, con Deliberazione n. 125 del 29 gennaio 2026 si è provveduto ad approvare la Graduatoria 
aziendale valida per l’anno 2026 per il conferimento di incarichi a tempo determinato e di sostituzione 
nell’ambito della medicina generale, unitamente alle quattro “sub-graduatorie” relative a ciascun settore 
di attività poc’anzi menzionato e a cui si fa rinvio, specificando che, in linea con le vigenti disposizioni 
normative di settore, la precitata Graduatoria consente nuovi inserimenti durante la sua vigenza con 
effetti immediati per l’assegnazione, essendo quotidianamente alimentata con le eventuali domande che 
pervengano al Protocollo dell’Azienda. 

Per quanto concerne la “terminologia” degli incarichi - in ragione dell’evoluzione normativa in atto a 
fronte dell’ancora ampio, comune utilizzo nella prassi tra “addetti ai lavori” della terminologia 
preesistente - si precisa che anche nei provvedimenti aziendali, compreso il presente atto, si continua ad 



utilizzare in via transitoria la tradizionale locuzione “Continuità assistenziale” (per abbreviazione detta 
anche “C.A.”) a fianco della nuova locuzione “assistenza primaria ad attività oraria”.

Alla luce di queste premesse normative, si fa presente che con Deliberazione del Direttore Generale n. 
1109 del 30.06.2022, a cui hanno fatto seguito altre affini deliberazioni, vista la carenza di medici di 
assistenza primaria a ciclo di scelta che da tempo investe tutto il territorio dell’ULSS n. 8 Berica, 
richiamata la nota inviata in regione del 19.10.2021, prot. n.106900, avente ad oggetto “Grave carenza 
di medici di base: azioni dell’Ulss 8 Berica”, è stato previsto: 

1. il proseguimento del modulo organizzativo del “Presidio Territoriale di Assistenza Primaria” (c.d. 
“PTAP”) da declinare per singolo Distretto Est ed Ovest nei contesti in cui vi è l’assoluta carenza di 
medici di assistenza primaria al fine di mantenere gli attuali livelli assistenziali con l’obiettivo di 
prevedere detta formula organizzativa nei contesti aziendali in cui risulta insufficiente l’attività di 
assistenza primaria in tutte le sue declinazioni, ambulatoriale, domiciliare e residenziali ed, in 
generale, e per le altre attività che si rendessero necessarie, finalizzate alla gestione e al supporto 
della presa in carico di individui, o di comunità, che versano in condizioni clinico-assistenziali di 
particolare complessità evitando il ricorso al Pronto Soccorso nonché ricoveri impropri, anche 
tenendo conto delle disposizioni regionali intervenute nel corso del tempo in materia di “attività 
oraria diurna” (vedasi l’ultima D.G.R. Veneta n. 1494 del 20 novembre 2025).

2. l’assegnazione, nei contesti di cui al punto precedente, di incarichi a tempo determinato di assistenza 
primaria ad attività oraria (“continuità assistenziale diurna”), attingendo alla sopra menzionata sub-
graduatoria di disponibilità dei medici di assistenza primaria ad attività oraria (CA).

Visto il perdurare della situazione di grave carenza di medici del ruolo unico di assistenza primaria a 
ciclo di scelta che continua ad investire il territorio dell’Ulss n. 8 “Berica” e considerata l’emergente 
cessazione di alcuni medici in ambiti non sostituibili, acquisita la richiesta dei Direttori delle U.O.C. 
Cure Primarie Est ed Ovest, avvallata dalla Direzione dei Servizi Socio Sanitari, con il presente 
provvedimento si propone di prorogare il Presidio Territoriale di Assistenza Primaria del Distretto Est 
e del Distretto Ovest, come delineato con la delibera su richiamata n.1109/2022. Al fine di garantire 
l’assistenza primaria territoriale diurna, si ricorre all’assegnazione di incarichi a tempo determinato di 
assistenza primaria ad attività oraria (“continuità assistenziale diurna”), ai quali viene riconosciuto 
l’importo orario secondo le norme tempo per tempo vigenti. 

Alla luce delle suesposte normative, come da corrispondenza in atti, le Direzioni delle UU.OO.CC. Cure 
Primarie dell’Azienda, confermano, in considerazione delle effettive necessità assistenziali, l’opportunità 
di rinnovare l’incarico a tempo determinato di assistenza primaria ad attività oraria (“continuità 
assistenziale diurna”) ai medici che svolgono la loro attività presso il Presidio Territoriale del Distretto 
Est e del Distretto Ovest, come di seguito specificato:

N. Cognome e nome 
medico

Presidio Territoriale 
di Assistenza 

Primaria 

Incarico 
n. ore 

settimanali
Data inizio Data fine Spesa mensile Spesa 

anno 2026

1 Agostini Elena Est 24 rinnovo 31/05/2026  €      4.591,60  €    13.774,80 
2 Calafati Anna Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €      4.591,60  €    27.549,60 
3 Longo Cristina Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €      4.591,60  €    27.549,60 
4 Mandato Silvia Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €      4.591,60  €    27.549,60 
5 Rossi Elena Maria Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €      4.591,60  €    27.549,60 
6 Favetta Valentina Ovest 24 01/04/2026 30/09/2026  €      4.591,60  €    27.549,60 



7 Gobbo Sara Ovest 24 01/04/2026 30/09/2026  €      4.591,60  €    27.549,60 
TOTALE  €  179.072,40 

Conto 5504000027

Altresì, al fine di garantire il completo assolvimento delle connesse attività previste nel suddetto Presidio, 
i Direttori delle UU.OO.CC. Cure Primarie Est ed Ovest confermano di rinnovare il coinvolgimento nelle 
attività anche dei medici già incaricati presso il Servizio di Continuità Assistenziale delle sedi territoriali 
dell’Ulss n. 8 “Berica”, i quali, danno la loro disponibilità a garantire la copertura di alcuni turni 
settimanali diurni di 6 ore ciascuno, per un totale complessivo di circa 200 ore mensili:

N.

Cognome e nome 
medico già incaricato 

nelle sedi di C.A. 
dell'Aulss 8

Presidio Territoriale 
di Assistenza 

Primaria 

Incarico 
n. ore mensili 
complessive

Data inizio Data fine Spesa mensile Spesa 
anno 2026

1 Agostini Carlo Est
2 Berdin Lorenzo Est
3 Berti Matteo Est
4 Bisenic Milos Est
5 Dinis Dias Artur Filipe Est
6 Guderzo Elia Est
7 Lukashina Natalia Est
8 Miatton Riccardo Est
9 Prendin Maria Est
10 Rossato Giorgia Est
11 Salviato Jacopo Est
12 Samotyaha Iryna Est
13 Battilana Riccardo Ovest

200 01/04/2026 30/09/2026  €      8.887,60  €    53.325,60 

TOTALE  €    53.325,60 
Conto 5504000027

Infine, si precisa che, nel trimestre con decorrenza dal 01.01.2026 al 31.03.2026, in ragione della 
necessità di dare continuità al Servizio, la dr.ssa Gobbo Sara ha svolto alcuni turni di assistenza primaria 
ad attività oraria (“continuità assistenziale diurna”) presso il Presidio Territoriale del Distretto Ovest, 
non comportando l’incarico della succitata dottoressa alcun impegno di spesa, in considerazione del fatto 
che il dr. Pilotto Paolo (incaricato con Deliberazione del Direttore Generale n. 2212 del 22.12.2023) non 
ha fornito alcuna disponibilità a svolgere l’attività di C.A. diurna per quanto attiene il Presidio medesimo.

Il costo complessivo degli incarichi di cui alle precedenti tabelle è pari a circa € 232.398,00, compresi 
oneri a carico Ente, che troverà riferimento nel Bilancio Sanitario dell’anno 2026.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.



IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di rinnovare, ai sensi dell’articolo 37 dell’A.C.N. 15 gennaio 2026 per le ragioni riportate in parte 
narrativa, ai medici sotto elencati, l’incarico a tempo determinato di assistenza primaria ad attività 
oraria (“continuità assistenziale diurna”), da svolgersi presso il Presidio Territoriale di Assistenza 
Primaria del Distretto Est e del Distretto Ovest, come indicato nella seguente tabella:

N. Cognome e nome 
medico

Presidio 
Territoriale di 

Assistenza 
Primaria 

Incarico 
n. ore 

settimanali
Data inizio Data fine Spesa 

mensile
Spesa 

anno 2026

1 Agostini Elena Est 24 rinnovo 31/05/2026  €     4.591,60  €   13.774,80 
2 Calafati Anna Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €     4.591,60  €   27.549,60 
3 Longo Cristina Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €     4.591,60  €   27.549,60 
4 Mandato Silvia Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €     4.591,60  €   27.549,60 
5 Rossi Elena Maria Est 24 01/04/2026 30/09/2026  €     4.591,60  €   27.549,60 
6 Favetta Valentina Ovest 24 01/04/2026 30/09/2026  €     4.591,60  €   27.549,60 
7 Gobbo Sara Ovest 24 01/04/2026 30/09/2026  €     4.591,60  €   27.549,60 

TOTALE  € 179.072,40 
Conto 5504000027

2. di rinnovare l’assegnazione, ai medici già incaricati presso il Servizio di Continuità Assistenziale 
delle sedi territoriali dell’Ulss n. 8 “Berica”, di alcuni turni settimanali diurni di 6 ore ciascuno per 
un totale complessivo di circa 200 ore mensili, come riportato nella seguente tabella:

N.

Cognome e nome 
medico già incaricato 

nelle sedi di C.A. 
dell'Aulss 8

Presidio 
Territoriale di 

Assistenza 
Primaria 

Incarico 
n. ore mensili 
complessive

Data inizio Data fine Spesa 
mensile

Spesa 
anno 2026

1 Agostini Carlo Est
2 Berdin Lorenzo Est
3 Berti Matteo Est
4 Bisenic Milos Est
5 Dinis Dias Artur Filipe Est
6 Guderzo Elia Est
7 Lukashina Natalia Est
8 Miatton Riccardo Est
9 Prendin Maria Est
10 Rossato Giorgia Est
11 Salviato Jacopo Est
12 Samotyaha Iryna Est
13 Battilana Riccardo Ovest

200 01/04/2026 30/09/2026  €     8.887,60  €   53.325,60 

TOTALE  €   53.325,60 
Conto 5504000027



3. di dare atto che, nel trimestre con decorrenza dal 01.01.2026 al 31.03.2026, la dr.ssa Gobbo Sara ha 
svolto alcuni turni di assistenza primaria ad attività oraria (“continuità assistenziale diurna”) presso 
il Presidio Territoriale del Distretto Ovest, non comportando l’incarico della succitata dottoressa 
alcun impegno di spesa, visto che il dr. Pilotto Paolo non ha fornito alcuna disponibilità a svolgere 
turni per quanto concerne il Presidio medesimo.

4. di dare atto che il costo totale degli incarichi di cui sopra è pari a circa € 232.398,00, compresi oneri 
a carico dell’Azienda, e troverà riferimento nel Bilancio Sanitario 2026 al conto 5504000027 “Costi 
per assistenza Continuità Assistenziale”.

5. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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