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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE FACENTE FUNZIONI U.O.C. PNEUMOLOGIA.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2026
Numero Proposta: 655/26



Il Direttore Amministrativo, nelle funzioni di Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, propone:

“Il 1° Aprile 2026 cessa dal servizio per pensionamento il dott. Idotta Giuseppe, Direttore U.O.C. 
Pneumologia di questa Azienda e si rende pertanto necessario conferire l’incarico di Direttore facente 
funzioni della U.O.C. in argomento, ai sensi art. 25 C.C.N.L. del 23/01/2024 Area Sanità.

Sulla base delle indicazioni ricevute, con nota datata 23/04/2026 prot. 33050/26, dal Direttore Sanitario 
si ritiene di conferire l’incarico di Direttore facente funzione della U.O.C. Pneumologia al dott. Patrick 
Karl Welte a decorrere dal 1° Aprile 2026 per il tempo necessario ad espletare la procedura selettiva per 
il conferimento dell’incarico di Direttore U.O.C. e comunque per massimo nove mesi, prorogabili sino 
ad altri mesi sei - ex comma 3 art. 25 C.C.N.L. del 23/01/2024 Area Sanità - o sino ad ulteriori valutazioni 
aziendali, fatto salvo eventuale cessazione per pensionamento/collocamento a riposo/ prima dei predetti 
termini di scadenza.

Si precisa che, ai sensi di quanto previsto dal comma 5 del suindicato art. 25 del C.C.N.L. del 23/01/2024, 
al dirigente, per la sostituzione, compete un’indennità mensile, nei termini stabiliti nel comma in 
questione”.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di conferire l’incarico di Direttore facente funzione della U.O.C. Pneumologia al dott. Patrick Karl 
Welte a decorrere dal 1° Aprile 2026, sino all’effettiva assegnazione dell’incarico in esito alla 
relativa procedura selettiva e comunque per massimo nove mesi, prorogabili sino ad altri mesi sei – 
ai sensi del comma 3 dell’art. 25 del C.C.N.L. 23/01/2024 Area Sanità, fatto salvo eventuali 
cessazioni per pensionamento/collocamento a riposo/ prima dei predetti termini di scadenza;

2. di riconoscere al Dott. Welte quanto spettante a titolo di indennità sulla base di quanto disposto dal 
comma 3 dell’art. 25 del C.C.N.L. del 23/01/2024 Area Sanità;

3. di dare mandato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di ogni ulteriore adempimento necessario per 
la completa attuazione della presente deliberazione;

4. di prevedere che il presente atto venga pubblicato all’albo on line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(per il dr. Alberto Rigo - dr.ssa Sara Mondino)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Peter Assembergs)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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