
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

LIBERA PROFESSIONE EQUIPE MEDICINA DI LABORATORIO E MICROBIOLOGIA - 
REVISIONE DELIBERA N.  1144 DEL 24.07.2019

Proponente: DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI OSPEDALE DAO
Anno Proposta: 2026
Numero Proposta: 304/26



Il Direttore della U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale riferisce che:

Con delibera n. 1144 del 24.07.2019 è stata autorizzata la libera professione intramuraria d’équipe ex art. 
55 co. 1 lett. b) ora art. 89 co. 1 lett. b) del C.C.N.L. – triennio 2019-2021 firmato il 23.01.2024, dell’Area 
Sanità, per il personale della dirigenza sanitaria delle Unità Operative Medicina di Laboratorio e 
Microbiologia.

Nella stessa delibera era stato previsto di riservare una quota parte di quanto incassato nell’esercizio della 
libera professione per il mantenimento delle aperture del sabato mattina da parte del personale del 
Comparto afferente alle Unità Operative Medicina di Laboratorio e Microbiologia, nel limite massimo 
del 45% del tariffato agli utenti; la tariffa agli utenti prevede naturalmente una maggiorazione sul costo 
della prestazione da Nomenclatore tariffario.

Con DGR n. 581 del 29.05.2025 è stato adottato il nuovo Nomenclatore tariffario regionale delle 
prestazioni di assistenza specialistica ambulatoriale, come disposto dalla Deliberazione della Giunta 
regionale n. 360 del 01.04.2025, a decorrere dal 15 giugno 2025. Molte delle nuove tariffe del 
Nomenclatore per la branca laboratorio sono state riviste al ribasso ed essendo la tariffa di libera 
professione del laboratorio calcolata in percentuale sulla tariffa da Nomenclatore, tale modifica si è 
inevitabilmente ripercossa negli incassi di libera professione.

Con le delibere aziendali n. 61 del 23.01.2025 e n. 1373 del 31.07.2025 si è inoltre proceduto 
all’aggiornamento delle tariffe per il supporto diretto alla libera professione, con decorrenza 01.09.2025; 
i nuovi onorari del personale di supporto sono stati applicati a tutto il personale del comparto che effettua 
tale attività, compreso quello delle UU.OO. Medicina di Laboratorio e Microbiologia.

Stante quanto sopra esposto, il limite massimo del 45% sull’incasso della libera professione delle Unità 
Operative in argomento, previsto per la copertura dei costi del personale del Comparto per il 
mantenimento delle aperture del sabato mattina, non risulta più sufficiente, pertanto - acquisiti agli atti i 
pareri favorevoli dei Direttori di U.O.C. Medicina di Laboratorio e Microbiologia - si propone di 
trattenere dal fatturato di libera professione delle UU.OO. in argomento, una quota sufficiente a coprire 
tutti i costi del Comparto a prescindere dal precedente limite del 45% disposto con la sopracitata delibera.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza,

Sulla base di quanto sopra,

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. per quanto in premessa esposto e qui integralmente richiamato, di riservare una quota parte dagli 
incassi dell’esercizio della libera professione delle UU.OO.CC. Medicina di Laboratorio e 
Microbiologia sufficiente a coprire tutti i costi del Comparto per il mantenimento delle aperture del 
sabato mattina;



2. di incaricare la U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale per ogni ulteriore adempimento 
amministrativo conseguente;

3. di pubblicare la presente all’Albo dell’Ente e nel sito internet aziendale alla pagina “Amministrazione 
Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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