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Il Responsabile dell’U.O.S. Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale riferisce:

Premesso che il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i. prescrive, tra le misure
generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, I’adozione di misure di
emergenza da attuare in caso di lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori e di pericolo grave e
immediato.

Considerato che il Decreto Ministeriale del 2 settembre 2021 “Criteri per la gestione dei luoghi di lavoro
in esercizio ed in emergenza e caratteristiche dello specifico servizio di prevenzione e protezione
antincendio” e s.m.1. prevede che il datore di lavoro adotta le necessarie misure organizzative e gestionali
da attuare in caso di incendio, riportandole in un piano di emergenza che deve contenere:
- le azioni che i lavoratori devono mettere in atto in caso di incendio;
- le procedure per I’evacuazione del luogo di lavoro che devono essere attuate dai lavoratori e dalle
altre persone presenti;
- le disposizioni per chiedere ’intervento dei vigili del fuoco e per fornire le necessarie informazioni
al loro arrivo;
- specifiche misure per assistere le persone disabili.
Il piano di emergenza deve altresi identificare un adeguato numero di addetti al servizio antincendio,
incaricati di sovrintendere e attuare le procedure previste.

Richiamato il Decreto Ministeriale 18 settembre 2002 “Approvazione della regola tecnica di prevenzione
incendi per la progettazione, la costruzione e l'esercizio delle strutture sanitarie pubbliche e private.”
che disciplina I’organizzazione e gestione della sicurezza antincendio.

Vista la prossima attivazione di alcuni servizi presso il nuovo padiglione dell’Ospedale San Bortolo di
Vicenza, identificato come “Area M Ospedale San Bortolo”, presso la struttura denominata area ex
Seminario, oggetto di ristrutturazione.

Ritenuto di dotare I’ Area M Ospedale San Bortolo di un piano di emergenza interna, recante le procedure
da adottare in caso di emergenza e le figure che devono attuarle, e, a tal fine, approvare il testo predisposto
dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione “Piano di emergenza interna Area M -
Ospedale San Bortolo di Vicenza”, allegato sub lett. “A” al presente provvedimento.

Il medesimo Responsabile ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare il “Piano di emergenza interna Area M - Ospedale San Bortolo di Vicenza”, allegato
sub lett. “A” al presente provvedimento;



2. di prescrivere che il documento di cui al punto 1) venga pubblicato sul sito intranet aziendale, nella
specifica sezione “Sicurezza sul lavoro del personale Ulss”;

3. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’albo on-line dell’Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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