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I1 Direttore della U.O.S.D. “Gestione del Personale Convenzionato” riferisce:

Con Deliberazione del Direttore Generale di Azienda Zero n. 748 del 19.11.2024 ¢ stata approvata la
graduatoria regionale definitiva dei Medici di Medicina Generale, valida per I’anno 2025, ai sensi
dell’articolo 19 dell’A.C.N. della Medicina Generale del 28.04.2022.

Con Decreto del Direttore della U.O. Cure Primarie n. 5 del 02 aprile 2025, la Regione Veneto ha
provveduto alla pubblicazione nel B.U.R. degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di assistenza
primaria per I’anno 2025 (A.C.N. 04 aprile 2024, articolo 34): per I’'ULSS n. 8 Berica sono stati
individuati n. 195 incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attivita
oraria, tradizionalmente definiti anche come “zone carenti ”.

Con la successiva Deliberazione del Direttore Generale n. 307 del 13 maggio 2025, Azienda Zero ha
approvato, in applicazione dell’articolo 34 dell’A.C.N. 04 aprile 2024, le graduatorie per le assegnazioni
degli incarichi vacanti 2025 di cui si tratta, provvedendo, altresi, ad avviare e completare i conseguenti
adempimenti propedeutici all’assegnazione degli incarichi medesimi, come indicato nell’allegato “B” al
gia citato Decreto Regionale n.05/2025 (“Procedure di convocazione”).

Con atto deliberativo n. 376 del 10 giugno 2025, Azienda Zero ha quindi approvato le assegnazioni degli
incarichi vacanti di medico del ruolo unico di assistenza primaria di cui all’allegato “1” al medesimo atto
deliberativo, per un totale — per quanto concerne I’ULSS n. 8 Berica — di n. 13 (tredici) assegnazioni a
fronte di n. 195 carenze complessivamente pubblicate.

Piu esattamente, di queste tredici assegnazioni, due sono per “inserimento in graduatoria regionale” e
undici sono per “incarico temporaneo” ovverosia per incarichi con massimale limitato riservati ai medici
iscritti al corso di formazione in medicina generale (1°, 2° e 3° anno); inoltre, va precisato che dei tredici
suddetti Vincitori, cinque medici sono gia attivi presso questa ULSS in qualita di medici con incarico
provvisorio per assistenza primaria (a tempo determinato).

Ci0 premesso, tra gli assegnatari contemplati dall’ Allegato “A” alla predetta Delibera n. 376/2025, vi ¢
la dr.ssa Crosara Anna, assegnataria del posto quale medico iscritto al corso di formazione specifica in
medicina generale ex articolo 34, comma 35, lettera E dell’ACN vigente e quindi per incarico cosi detto
“temporaneo”, la quale ha accettato il conferimento dell’incarico nell’ambito territoriale comprendente
il Comune di Valdagno (ambito denominato “DIS 2 AMMG 1”) ed ha comunicato I’apertura dello
studio medico, con decorrenza 01 dicembre 2025, a Valdagno (VI) in via Galileo Galilei n. 3.

Oltre al conferimento dell’incarico temporaneo di cui si ¢ detto sin qui, € inoltre necessario precisare che,
dal 01.12.2025, la dr.ssa Crosara ¢ confermata nella forma associativa denominata Medicina di Gruppo
Integrata (MGI) “San Lorenzo” di Valdagno, con la conferma dell’estensione del contratto di esercizio
applicato alla MGI in parola e gia in capo agli altri membri della forma associativa di cui si tratta; forma
associativa di cui la dr.ssa Crosara fa gia parte dal 07.02.2024 per effetto della Delibera del Direttore
Generale n. 183 del 08 febbraio 2024 di conferimento dell’incarico provvisorio quale medico di
assistenza primaria presso la stessa Medicina di Gruppo ed in sostituzione del Titolare venuto a cessare.

La conferma dell’interessata nella forma associativa di cui si tratta non comporta, quindi, alcun costo
aggiuntivo.

Per quanto concerne I’incarico cosi detto “temporaneo” si ricorda che trattasi di incarico conferito al
medico in formazione, cio¢ iscritto al corso triennale in medicina generale, quale vincitore di zona carente



e con massimale limitato sino alla conclusione del corso medesimo, in questo caso con massimale di
1.200 scelte limitatamente alla frequenza del 2° e 3° anno di corso.

A tale riguardo, l’articolo 33 comma 11 dell’ACN vigente stabilisce che “Il Direttore Generale
conferisce l'incarico a tempo indeterminato ai medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14
dicembre 2018, n. 135 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di
cui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge
25 giugno 2019, n. 60, con decorrenza dalla data di conseguimento del diploma di formazione specifica
in medicina generale, previa acquisizione dell autocertificazione del titolo. 1l Direttore Generale integra
altresi le attivita orarie e a ciclo di scelta secondo quanto previsto dall’articolo 38, comma 1.”

Per quanto concerne il “ruolo unico” dell’assistenza primaria si fa presente che il precitato articolo 38,
comma 1, dell’A.C.N. 04 aprile 2024 per la medicina generale stabilisce che: “L ‘incarico di medico del
ruolo unico di assistenza primaria di cui all’articolo 31 e conferito in una sola Azienda e comporta lo
svolgimento di attivita a ciclo di scelta e attivita oraria pari a 38 ore settimanali, con progressiva
riduzione dell attivita oraria rispetto all’aumento delle scelte in carico fino al massimale di 1.500
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assistiti”.
Il medesimo articolo 38, comma 9 precisa quanto segue:

“In attuazione di quanto disposto dall’articolo 9, comma 2, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 (....) le
Regioni possono prevedere limitazioni del monte ore settimanale o del massimale di assistiti in carico,
ovvero organizzare i corsi a tempo parziale, prevedendo in ogni caso che [’articolazione oraria e
[’organizzazione delle attivita assistenziali non pregiudichino la corretta partecipazione alle attivita
didattiche previste per il completamento del corso di formazione specifica in medicina generale. A tal
fine, per il concomitante periodo di frequenza del corso a tempo pieno, in attuazione di quanto disposto
dall’articolo 12, comma 3-bis, lettera b), del D.L. 24 marzo 2022, n. 24, convertito con modificazioni
dalla L. 19 maggio 2022, n. 52, l'incarico temporaneo di ruolo unico di assistenza primaria ¢ modulato
come di seguito indicato:

V' dal conferimento dell’incarico fino a 650 assistiti, 24 ore;
v' da 651 a 1.000 assistiti, 12 ore.

L’Azienda provvede all’adeguamento dell attivita oraria entro i 3 mesi successivi al raggiungimento del
limite numerico di assistiti di ciascuna fascia.”

Relativamente allo svolgimento dell’attivita oraria e sulla base delle indicazioni all’uopo fornite dal
Direttore della Funzione Territoriale, si precisa che spetta alla Direzione Distrettuale, in raccordo con la
competente U.O.C. Cure Primarie, prendere contatti con il medico incaricato e fornire ogni specifica
indicazione.

Preso atto, sulla base delle autocertificazioni prodotte dall’interessato, presenti in atti d’ufficio, che non
sussistono situazioni di incompatibilita, la dr.ssa Crosara viene iscritta nell’elenco dei medici del ruolo
unico di assistenza primaria convenzionati con questa ULSS relativamente al sopra descritto ambito
territoriale, ai sensi dell’A.C.N. 04.04.2024 per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina
generale, a decorrere dal 01 dicembre 2025, con contestuale venir meno dell’incarico provvisorio
precedentemente attribuito alla stessa Crosara Anna a far data dal 07 febbraio 2024.

Si da atto, infine, che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio



Aziendale.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di inserire, a far data dal 01 dicembre 2025, la dr.ssa Crosara Anna, nata il 01.01.1996, nell’elenco
dei medici del ruolo unico di assistenza primaria convenzionati con questa ULSS e con incarico
temporaneo ai sensi e per gli effetti dell’A.C.N. della medicina generale 04 aprile 2024 e come in
premessa rappresentato, presso il Comune di Valdagno (VI) e nell’ambito territoriale denominato
DIS 2 AMMG I;

2. di confermare, per le motivazioni di cui in premessa, 1’inserimento della dr.ssa Crosara Anna nella
forma associativa denominata Medicina di Gruppo Integrata (MGI) “San Lorenzo” di Valdagno (VI)
con la conferma dell’estensione del contratto di esercizio applicato alla MGI in parola e gia in capo
agli altri membri della forma associativa di cui si tratta, nonché alla stessa Crosara per effetto
dell’incarico provvisorio conferito con Delibera n. 183/2024;

3. di dare atto che con il conferimento dell’incarico, di cui al punto n. 1, viene a decadere 1’incarico
provvisorio di assistenza primaria attribuito alla dr.ssa Crosara Anna a far data dal 07.02.2024 per
effetto della Delibera del Direttore Generale n. 183 del 08 febbraio 2024;

4. di precisare, per quanto concerne ’attivita di medico del “ruolo unico” di assistenza primaria, che
relativamente allo svolgimento dell’attivita oraria e sulla base delle indicazioni all’uopo fornite dal
Direttore della Funzione Territoriale, spetta alla Direzione Distrettuale, in raccordo con la
competente U.O.C. Cure Primarie, prendere contatti con il medico incaricato e fornire ogni specifica
indicazione;

5. di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
Aziendale;

6. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’ Albo online dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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