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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

PROROGA INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALIZZATI PER ATTIVITA' 
NELL'AMBITO DELL'U.O.S. COMMISSIONI COLLEGIALI E CERTIFICAZIONI D'IDONEITA'.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2025
Numero Proposta: 1998/25



Il Direttore Amministrativo, nelle funzioni di Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, propone:

Richiamata la nota del 15 febbraio 2024, conservata in atti, con la quale il Responsabile dell’U.O.S. 
Commissioni Collegiali e Certificazioni d’Idoneità, in accordo con il Direttore dell’U.O.C. Servizio di 
Medicina Legale, ha segnalato la situazione di criticità in ambito di evasione delle domande di Invalidità 
Civile, Legge n. 104/92 e Legge n. 68/99 e, al fine di garantire il regolare espletamento dell’attività 
istituzionale in tempi e modalità congrue, ha evidenziato la necessità di indire procedure selettive per il 
conferimento di incarichi di natura autonoma a medici specialisti, per attività a chiamata di Presidenza 
nell’ambito delle Commissioni di prima istanza, nonché attività di supporto extra commissione in tutte 
le funzioni nell’ambito dell’U.O.S. Commissioni Collegiali e Certificazioni d’idoneità, afferente 
all’U.O.C. Servizio di Medicina Legale, alle quali non è possibile far fronte con il personale in servizio.

Richiamate le deliberazioni n. 566/2024 e n. 985/2024, con le quali sono state indette selezioni pubbliche 
per il conferimento di incarichi libero professionali ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i. 
a professionisti laureati in Medicina e Chirurgia, specializzati, per attività a chiamata di Presidenza 
nell’ambito delle Commissioni di prima istanza, nonché attività di supporto extra commissione in tutte 
le funzioni nell’ambito dell’U.O.S. Commissioni Collegiali e Certificazioni d’idoneità, afferente 
all’U.O.C. Servizio di Medicina Legale.

Precisato che gli incarichi conferiti, in esito alle suindicate procedure selettive, ai professionisti di seguito 
indicati, risultano in scadenza in data 31 dicembre 2025. Fatto presente che con note pervenute via mail 
in data 15 e 23 ottobre 2025, conservate in atti, il Responsabile dell’U.O.S. Commissioni Collegiali e 
Certificazioni Idoneità, al fine di assicurare la regolarità delle prestazioni, anche in merito all'attività 
residua di Invalidità Civile, Legge 68/99 e Legge 104/92, ai fini di garantire l'espletamento del piano di 
smaltimento arretrato nei tempi concordati con l'azienda, ha evidenziato la necessità di prorogare sino 
al 30 aprile 2026 i contratti in essere e precisamente quelli con: 
dr. Alberto Acqua
dr. Domenico Berselli
dr. Salvatore Raccuia
dr. Felice Ruberto
dr. Giuseppe Santagiuliana
dr. Agostino Zacco.

Ritenuto, sulla base delle valutazioni espresse da parte dei servizi aziendali preposti alla definizione del 
fabbisogno di personale, di prorogare i contratti di cui trattasi, al fine di assicurare senza soluzione di 
continuità l’apporto dei Professionisti per l’erogazione delle prestazioni indicate dal Responsabile 
dell’U.O.S. Commissioni Collegiale e Certificazioni Idoneità, alle condizioni attuali (accessi settimanali 
a chiamata, sulla base delle necessità aziendali, per un massimo annuo di giornate di partecipazione alle 
Commissioni Collegiali pari a n. 86, a rotazione).

Vista l’autorizzazione regionale rilasciata con nota prot. n. 128327/2024.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.



Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di prorogare gli incarichi libero professionali in premessa indicati, alle condizioni attualmente in 
essere, al fine di assicurare l’erogazione delle prestazioni in merito all'attività residua di Invalidità 
Civile, Legge 68/99 e Legge 104/92, ai fini di garantire l'espletamento del piano di smaltimento 
arretrato nei tempi concordati con l'azienda, come indicato dal Responsabile dell’U.O.S. 
Commissioni Collegiali e Certificazioni Idoneità, per prestazioni di accessi settimanali a chiamata, 
per un massimo annuo di giornate di partecipazione alle Commissioni Collegiali pari a n. 86, a 
rotazione;

3. di precisare che gli incarichi di cui al punto 2 avranno decorrenza con data indicata nei rispettivi 
contratti individuali e sino al 30 aprile 2026, con risoluzione anticipata degli stessi da parte della 
scrivente Amministrazione e notifica ai diretti interessati nel caso in cui l’Azienda sia in grado di 
espletare le predette attività con personale dipendente ovvero in caso di intervenute disposizioni 
normative nazionali e/o regionali ostative;

4. di prescrivere che il presente atto venga atto venga pubblicato all’albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI


		2025-10-31T16:33:24+0100
	Vicenza
	PATRIZIA SIMIONATO




