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Il Direttore ad interim U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto Est e il Direttore ad
interim U.O.C Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto Ovest, riferiscono:

“Negli ultimi anni si € assistito, a tutti i livelli di programmazione delle politiche sociali e trasversalmente
a tutti 1 Paesi europei, ad una graduale e crescente valorizzazione della famiglia, attraverso 1’adozione di
provvedimenti volti a sostenere la famiglia nei diversi ambiti, che spaziano dalla promozione di politiche
familiari alla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro fino alle attivita a favore della prima infanzia e
delle responsabilita genitoriali.

La Regione del Veneto, allo scopo di realizzare il servizio di consulenza e di assistenza al singolo, alla
coppia ed alla famiglia, in atto o in via di formazione e secondo le finalita indicate nell’art. 1 della Legge
29 luglio 1975 n. 405, ha disciplinato, con la L.R. n. 28 del 28 marzo 1977, ’istituzione dei Consultori
Familiari pubblici e privati nel proprio territorio con 1’obiettivo di sostenere la natalita e la genitorialita
anche attraverso azioni di carattere sociale.

I1 Consultorio Familiare mantiene la propria connotazione di servizio di base fortemente orientato alla
prevenzione, all’informazione e all’educazione sanitaria, in stretta connessione con gli altri servizi
aziendali e territoriali attraverso il lavoro di équipe, che rende le attivita stesse uniche nella rete delle
risorse sanitarie e socio-assistenziali esistenti.

Ci0 premesso, con la DGR n. 285 del 24/03/2025 “Piano operativo per il potenziamento delle funzioni
dei “Centri per la famiglia” nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori familiari delle Aziende
ULSS del Veneto. Decreto del 23 dicembre 2024 del Ministro per la Famiglia, la Natalita e le Pari
opportunita”, la Regione Veneto intende potenziare le funzioni dei “Centri per la famiglia” nell’ambito
delle competenze sociali dei Consultori familiari delle Aziende ULSS del Veneto, in coerenza con il
Decreto del 23 dicembre 2024 del Ministro per la Famiglia, la Natalita e le Pari opportunita, che stabilisce
che 1 “Centri per la famiglia” sono collocati all’interno di strutture dedicate ad altre finalita sociali o
socio-sanitarie.

Con la medesima DGR infatti, la Regione Veneto ha approvato il “Piano operativo per il potenziamento
delle funzioni dei “Centri per la famiglia” nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori familiari
delle Aziende ULSS del Veneto”, destinando, a tal fine, I’assegnazione di euro 2.089.336,70 a favore
delle Aziende Ulss del Veneto per I’esecuzione del suddetto Piano.

In attuazione della sopraindicata Deliberazione, con successivo Decreto del Direttore della U.O.
Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile n. 32 del 15 aprile 2025, ¢ stato assegnato all’ Azienda ULSS
8 Berica I’importo di € 211.502,58 per le attivita da realizzare nel periodo 1° giugno 2025 — 31 dicembre
2026, secondo le specifiche e 1’esigibilita contenute nell’ Allegato D dello stesso DDR.

La suddetta somma sara liquidata dalla Regione Veneto all’Azienda ULSS 8 Berica in un’unica
soluzione, a esecutivita del DDR n. 32/2025.

Sulla base delle predette disposizioni regionali sara redatto dalla U.O.S. Consultori Familiari e Tutela
Minori del Distretto Est il “Piano operativo per il potenziamento delle funzioni dei Centri per la famiglia
nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori familiari dell’Azienda ULSS 8 BERICA — anno
2025/2026, stilato secondo lo schema dell’Allegato A del DDR n. 32/2025, esplicativo delle attivita da
realizzare, sulla base di un cronoprogramma delle singole attivita (con indicazione dei tempi e delle
modalita di attuazione) e di un piano finanziario relativo alle attivita stesse.



Gli obiettivi specifici del Piano possono essere cosi riassunti:
1. Assicurare i servizi di base dei “Centri per la famiglia”:

a) orientamento rispetto ai servizi, risorse € opportunita istituzionali e informali (educative, sociali,
sanitarie, scolastiche e del tempo libero) del territorio, per I’organizzazione della vita quotidiana
delle famiglie;

b) orientamento rispetto ai servizi dedicati per famiglie di nuova immigrazione;

c) sostegno del ruolo del genitore sul piano educativo e relazionale nonché implementazione delle
sue competenze nella gestione della quotidianita familiare e dei relativi conflitti;

d) promozione della capacita della figura materna di favorire ’attaccamento del bambino, quale suo
bisogno primario alla nascita;

e) prevenzione o riduzione degli esiti negativi delle piu frequenti condizioni di criticita dei legami
familiari, costituite: dal rischio di depressione post-partum nelle neo-mamme; dalle conflittualita
e dalle contese sui figli durante la separazione coniugale; dalle crisi adolescenziali dei figli; dalla
difficolta di integrazione per le famiglie immigrate;

f) valorizzazione dell’invecchiamento attivo;

g) promozione della conoscenza e della fruibilita dei servizi offerti dal Centro per la famiglia del
Consultorio familiare.

2. FErogare ulteriori servizi da parte dei “Centri per la famiglia”:

a) consulenza ed alfabetizzazione mediatica e digitale dei minori, con particolare attenzione alla
loro tutela rispetto all’esposizione a contenuti pornografici e violenti;

b) alfabetizzazione delle famiglie sulla prevenzione e sugli effetti dell’assunzione di sostanze
psicotrope, attraverso ’utilizzo dei materiali resi disponibili dal Dipartimento per le politiche
antidroga della Presidenza del Consiglio dei ministri;

c¢) valorizzazione pratica dell’invecchiamento attivo, anche attraverso il coinvolgimento volontario
delle persone anziane in attivita di accompagnamento, assistenza e consulenza alle famiglie.

Alcune azioni saranno organizzate in raccordo con le risorse socio-assistenziali private presenti nel
territorio, avviando un procedimento di co-progettazione con Enti del Terzo Settore, al fine di attuare
specifici progetti per le azioni previste dal Piano Operativo Aziendale — Anno 2025/2026.

Le attivita si rivolgeranno a famiglie (comprese le coppie e i singoli) che accedono al servizio in modalita
libera, su mandato dell’Autorita Giudiziaria o su invio degli Enti Locali e dei servizi socio-sanitari
territoriali.

L’azienda ULSS 8 Berica rendicontera il dettaglio delle voci di spesa del “Piano operativo per il
potenziamento delle funzioni dei Centri per la famiglia nell’ambito delle competenze sociali dei
Consultori familiari dell’Azienda ULSS 8 BERICA — anno 2025/2026” entro il 31 dicembre 2026 con
I’utilizzo dell’Allegato B del DDR n. 32/2025.

Per il coordinamento e I’organizzazione delle attivita del suddetto Piano ¢ stato individuato quale
referente operativo il Dott. Riccardo Barsotti, Responsabile U.O.S. Consultori Familiari e Tutela Minori
del Distretto Est”.

Il medesimo Direttore ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.



I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. direcepire, per le ragioni in premessa esposte, che qui si richiamano e si fanno proprie, la DGRV n.
285 del 24/03/2025 che approva il “Piano operativo per il potenziamento delle funzioni dei Centri
per la famiglia nell ambito delle competenze sociali dei Consultori familiari delle Aziende ULSS del
Veneto”, e il Decreto del Direttore dell’U.O. Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile n. 32 del
15/04/2025, con il quale vengono assegnate ed impegnate le risorse del Fondo per le Politiche della
Famiglia anno 2024, finalizzate all’attuazione del suddetto Piano operativo 2025/2026;

2. di dare atto che I’U.O.S. Consultori Familiari e Tutela Minori del Distretto Est stilera 1l “Piano
operativo per il potenziamento delle funzioni dei Centri per la famiglia nell ambito delle competenze
sociali dei Consultori familiari dell’Azienda ULSS 8 BERICA — anno 2025/2026", secondo lo
schema dell’4/legato A del DDR n. 32/2025, esplicativo delle attivita da realizzare, sulla base di un
cronoprogramma delle singole attivita (con indicazione dei tempi e delle modalita di attuazione) e
di un piano finanziario relativo alle attivita stesse;

3. di dare altresi atto che il Piano indichera gli obiettivi e le linee di intervento da sviluppare, nonché
il dettaglio delle voci di spesa per un importo complessivo di € 211.502,58 a totale carico del
finanziamento regionale previsto dal DDR n. 32/2025, che I’ Azienda ULSS 8 Berica rendicontera
entro il 31 dicembre 2026 con I'utilizzo dell’Allegato B del medesimo DDR;

4. diavviare un procedimento di co-progettazione con Enti del Terzo Settore, al fine di attuare specifici
progetti per la realizzazione delle azioni previste dal Piano Operativo Aziendale — Anno 2024/2025;

5. diindividuare il dr. Riccardo Barsotti, Responsabile U.O.S. Consultori Familiari e Tutela Minori del
Distretto EST, quale Referente organizzativo e operativo del Piano operativo aziendale — anno
2025/2026;

6. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo online dell’ Azienda.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

11 Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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