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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

TRASFORMAZIONE INCARICHI DI MEDICO DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA 
DA TEMPORANEO A DEFINITIVO PER I MEDICI CHE HANNO CONSEGUITO IL DIPLOMA DI 
FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE NEL MESE DI GIUGNO 2025 (DECRETO 
REGIONALE VENETO N. 23 DEL 10.07.2025 IN B.U.R. N. 93 DEL 15.07.2025).

Proponente: UOSD GESTIONE PERSONALE CONVENZIONATO
Anno Proposta: 2025
Numero Proposta: 1381/25



Il Direttore della U.O.S.D. “Gestione del Personale Convenzionato” riferisce:

“L’articolo n. 33 del vigente A.C.N. 04 aprile 2024 per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina 
generale reca disposizioni in materia di “(..) Instaurazione del rapporto convenzionale”.

Il comma n. 4 del predetto articolo n. 33 stabilisce quanto segue: “Espletate le procedure di cui 
all’articolo 34 (ovverosia le procedure selettive per l’assegnazione degli incarichi definitivi condotte da 
Azienda Zero) il Direttore Generale conferisce l’incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di 
assistenza primaria (..) ovvero l’incarico temporaneo ai medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 
14 dicembre 2018 n. 135 convertito con modificazioni dalla Legge 11 febbraio 2019 n. 12 o a quelli di 
cui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019 n. 35 convertito con modificazioni dalla Legge 25 
giugno 2019 n. 60 (..)” (ovverosia ai “medici in formazione” cioè iscritti al corso regionale di formazione 
specifica in medicina generale).

L’incarico così detto “temporaneo” (disciplinato dall’anzidetto articolo 33 e dall’articolo 34, comma 18 
dell’A.C.N. vigente che ha recepito la decretazione d’urgenza sopra richiamata) comporta quindi 
l’instaurazione di un rapporto di lavoro autonomo convenzionato, quale medico del ruolo unico di 
assistenza primaria e con massimale individuale limitato, con i medici “in formazione”, ossia con i medici 
iscritti al 1°, al 2° oppure al 3° anno della Scuola di Formazione in Medicina Generale della Regione 
Veneto.

Detto rapporto di lavoro autonomo convenzionato a carattere “temporaneo” è soggetto alla conversione 
automatica a tempo indeterminato all’atto del conseguimento del titolo ex articolo 33, comma 11 
dell’A.C.N. 04 aprile 2024, che, in tal senso, stabilisce espressamente quanto segue: “Il Direttore 
Generale conferisce l’incarico a tempo indeterminato ai medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 
14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli 
di cui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 
25 giugno 2019, n. 60 (ovverosia ai medici in formazione) con decorrenza dalla data di conseguimento 
del diploma di formazione specifica in medicina generale, previa acquisizione dell’autocertificazione 
del titolo.”

Il medesimo comma 11 dell’articolo 33 conclude precisando che “il Direttore Generale integra altresì 
le attività orarie e a ciclo di scelta secondo quanto previsto dall’articolo 38, comma 1”.

Il comma 1 del precitato articolo 38 rubricato “Massimale e sue limitazioni” recita, infatti, quanto segue:

“L’incarico di medico del ruolo unico di assistenza primaria di cui all’articolo 31 è conferito in una 
sola Azienda e comporta lo svolgimento di attività a ciclo di scelta e attività oraria pari a 38 ore 
settimanali, con progressiva riduzione dell’attività oraria rispetto all’aumento delle scelte in carico fino 
al massimale di 1.500 assistiti. La modulazione tra le due attività comporta l’adeguamento dell’attività 
oraria come di seguito indicato: 

a) dal conferimento dell’incarico fino a 400 assistiti, 38 ore;
b) da 401 a 1.000 assistiti, 24 ore;
c) da 1.001 a 1.200 assistiti, 12 ore;
d) da 1.201 a 1.500 assistiti, 6 ore.

L’Azienda provvede all’adeguamento dell’attività oraria entro i tre mesi successivi al raggiungimento 



del limite numerico di assistiti di ciascuna fascia.”.

Alla luce di queste premesse normative, si fa presente che, nel corso del 2023 e del 2024, con atti 
deliberativi in atti, questa ULSS ha conferito diversi incarichi temporanei a medici in formazione, i quali 
– nel mese di giugno c.a. e come risulta sia dalle autocertificazioni pervenute dagli Interessati al 
Protocollo di questa ULSS nonché dal contenuto del Decreto Regionale Veneto U.O. Cure Primarie n. 
23 del 10.07.2025 pubblicato in B.U.R. n. 93 del 15.07.2025 che ha preso atto dell’esito dei colloqui 
finali per il rilascio del diploma di formazione specifica in medicina generale – hanno conseguito il 
diploma di formazione specifica in medicina generale, ragione per la quale è possibile procedere alla 
conversione automatica a tempo indeterminato dei relativi rapporti.

Tutti i nominativi dei medici interessati alla trasformazione dell’incarico da temporaneo a definitivo sono 
indicati nel documento tecnico allegato alla presente, che contiene, nel dettaglio, i riferimenti ai singoli 
nominativi, all’atto deliberativo di conferimento di ciascun incarico temporaneo e alla data di 
conseguimento del già citato diploma e quindi di conversione automatica del rapporto a tempo 
indeterminato per ciascun interessato; documento tecnico che si propone pertanto di approvare in allegato 
alla presente deliberazione quale sua parte integrante ed essenziale.

Infine, si evidenzia che l’Area Sanità e Sociale della Regione Veneto, con nota del 14.07.2025 (prot. n. 
0344967) ha fornito a tutte le UU.LL.SS.SS. del Veneto nonché alle Organizzazioni Sindacali della 
medicina generale prime, importanti “Indicazioni per l’avvio del ruolo unico del medico di assistenza 
primaria ai sensi dell’A.C.N. 04.04.2024”. Si tratta di indicazioni di carattere precipuamente tecnico su 
attività oraria, su AFT e Case della Comunità, sui massimali e sulle modalità di verifica del 
raggiungimento del limite numerico di assistiti di ciascuna fascia per l’adeguamento dell’attività oraria 
con cadenza trimestrale; nota regionale che questa UOSD ha già provveduto in data 16.07.2025 a 
trasmettere a tutti i medici interessati, quindi anche ai medici di cui all’elenco riportato nel documento 
tecnico allegato alla presente deliberazione.

Si precisa, infine, che il presente provvedimento non comporta, per i motivi sin qui esposti, oneri 
aggiuntivi a carico del Bilancio Aziendale”.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua 
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per 
quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di trasformare, per le motivazioni esposte in premessa e qui integralmente richiamate, gli incarichi 
di medico del ruolo unico di assistenza primaria da temporaneo a definitivo per i medici che hanno 
conseguito il diploma di formazione specifica in medicina generale nel mese di giugno 2025 
(Decreto Regionale Veneto n. 23 del 10.07.2025 in B.U.R. n. 93 del 15.07.2025), i nominativi dei 
quali sono indicati nel documento tecnico che si propone di approvare in allegato alla presente 
deliberazione quale sua parte integrante ed essenziale;



2. di confermare, come esposto in premessa anche rispetto ai professionisti di cui al punto n. 1, 
l’applicazione delle prime Indicazioni tecniche per l’avvio del ruolo unico del medico di assistenza 
primaria ai sensi dell’A.C.N. 04.04.2024, così come contenute nella nota 14.07.2025 (prot. 0344967) 
dell’Area Sanità e Sociale della Regione Veneto, a cui si fa espresso richiamo;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio 
Aziendale;

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on-line dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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DOCUMENTO TECNICO  
 
 

Elenco medici di cui alla Deliberazione del Direttore Generale ad oggetto  
“Trasformazione incarichi di medico del ruolo unico di assistenza primaria da temporaneo a definitivo per i medici che hanno  

conseguito il diploma di formazione specifica in medicina generale nel mese di giugno 2025” 
 

(Decreto Regionale Veneto U.O. Cure Primarie n. 23 del 10.07.2025, in B.U.R. n. 93 del 15.07.2025) 
 
 

 
 

Numero 
progressivo 

in ordine 
alfabetico 

 
 

Cognome e Nome 
 

 
 

Atto deliberativo del direttore 
generale dell’ULSS n. 8 

di conferimento dell’incarico 
temporaneo 

 

 
Data di conseguimento 

del Diploma di 
formazione 

specifica in medicina 
generale e di 

conversione del rapporto 

 

 
 

Forma associativa di 
appartenenza 

 
 
 

 
1 

 
Andretto Valentina 

 
Delibera n. 363 del 06.03.2025 

 
24 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Recoaro “Terre 
Beriche” di Sossano 

 
2 

 
Baricca Elena  

 
Delibera n. 376 del 28.02.2024 

 
24 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo “Medici Insieme” di 
Lonigo 

 
3 

 
Bigarella Anna  

 
Delibera n. 377 del 28.02.2024 

 
25 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo Sperimentale di 
Sandrigo 

 
4 

 
Busolo Maria Chiara 

 
Delibera n. 655 del 20.04.2023 

 
17 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Recoaro Terme e 
Valdagno (“Valle Agno”) 
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5 

 
Casagrande Sara 

 
Delibera n. 221 del 09.02.2023 

 
26 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo Sperimentale di 
Sandrigo 

 
6 

 
Dall’Igna Martina 

 
Delibera n. 368 del 28.02.2024 

 
26 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Trissino e 
Castelgomberto 

 
7 

 
Fagan Davide 

 
Delibera n. 633 del 26.04.2024 

 
25 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo “Quinto e Bolzano in 
Salute” 

 
8 

 
Filippi Elisa 

 
Delibera n. 369 del 28.02.2024 

 
26 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Trissino e 
Castelgomberto 

 
9 

 
Framarin Sabrina 

 
Delibera n. 484 del 21.03.2024 

 
26 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Montebello 
Vicentino 

 
10 

 
Franceschini Luca 

 
Delibera n. 249 del 16.02.2024 

 
26 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Montebello 
Vicentino 

 
11 

 
Gelai Marco 

 
Delibera n. 2114 del 12.12.2024 

 
26 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Dueville  

 
12 

 
Meola Clotilde 

 
Delibera n. 385 del 28.02.2024 

 
17 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Noventa Vicentina 

 
13 

 
Lovo Michela 

 
Delibera n. 607 del 13.04.2023 

 
26 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo “Grisignano Medical 
Group” 
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14 

 
Pieropan Milena 

 
Delibera n. 604 del 13.04.2023 

 
17 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo “Associazione 
Minerva” di Arzignano 

 
15 

 
Pilotto Riccardo 

 
Delibera n. 672 del 26.04.2024 

 
25 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo “Quinto e Bolzano in 
Salute” 

 
16 

 
Rampazzo Cecilia 

 
Delibera n. 277 del 22.02.2024 

 
17 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo “Terre Beriche” di 
Sossano 

 
17 

 
Rossetto Martina 

 
Delibera n. 382 del 28.02.2024 

 
17 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo “Studi Medici 
Associati” di Lonigo 

 
18 

 
Rossi Sara 

 
Delibera n. 488 del 21.03.2024 

 
17 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo Integrata di Altavilla 
Vicentina 

 
19 

 
Zanatta Davide 

 
Delibera n. 363 del 07.03.2022 

 
17 giugno 2025 

 
Medicina di Gruppo di Trissino e 
Castelgomberto  

 
 
 
 

*** 
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