
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA
Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

O G G E T T O

FORNITURA DI “SISTEMI DIAGNOSTICI COMPLETI PER LA DETERMINAZIONE 
DELL’EMOGLOBINA PRIMA DELLA DONAZIONE DI SANGUE E DI EMOCOMPONENTI AI 
DONATORI DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE DI MEDICINA TRASFUSIONALE 
(D.I.M.T.) DELLA PROVINCIA DI VICENZA”: RINNOVO BIENNALE.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA
Anno Proposta: 2025
Numero Proposta: 1018/25



Il Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

in data 28/06/2025, scade il contratto triennale con la ditta Nova Biomedical Italia Srl per la fornitura di 
“Sistemi diagnostici completi per la determinazione dell’emoglobina prima della donazione di sangue e 
di emocomponenti ai donatori del Dipartimento Interaziendale di Medicina Trasfusionale (D.I.M.T.) 
della provincia di Vicenza”, con opzione di rinnovo biennale, ai sensi dell’art. 2 del relativo Disciplinare 
di gara, in fabbisogno all’U.O.C. Medicina Trasfusionale di questa Azienda U.L.SS., giusta Delibera del 
Direttore Generale n. 2136 del 26/11/2021;

a seguito di comunicazione agli atti, il Direttore dell’U.O.C. Medicina Trasfusionale ha espresso la 
volontà di rinnovare il contratto in essere per ulteriori ventiquattro mesi, considerato che la fornitura 
soddisfa le esigenze del D.I.M.T.;

in considerazione di quanto sopra, con nota agli atti (prot. n. 35566 del 04/04/2025), veniva chiesto alla 
Ditta Nova Biomedical Italia Srl la disponibilità al rinnovo biennale, salvo risoluzione anticipata in caso 
di aggiudicazione di gara regionale o aziendale, alle medesime condizioni economiche, nonché, in 
applicazione dell’art. 19 del Disciplinare di gara, l’azzeramento dei canoni di noleggio della 
strumentazione;

con nota del 07/04/2025, l’operatore economico confermava la propria disponibilità al rinnovo in 
argomento, alle medesime condizioni economiche, con contestuale azzeramento dei canoni di noleggio 
per la strumentazione, con un conseguente risparmio complessivo biennale in capo alla presente Azienda 
Sanitaria, pari ad € 40.038,24 + I.V.A. 22%;

con mail del 07/05/2025, il Direttore dell’U.O.C. Medicina Trasfusionale trasmetteva una stima del 
fabbisogno biennale, dal 01/07/2025 al 30/06/2027, calcolato sulla base dei potenziali donatori, per un 
valore complessivo pari ad € 38.075,20 + I.V.A. 22%, come di seguito indicato:

- € 32.320,00 + I.V.A. 22% per il materiale di consumo;
- € 5.755,20 + I.V.A. 22% per l’assistenza tecnica;

a fronte di quanto esposto, si propone di procedere con il rinnovo biennale del contratto stipulato con la 
ditta Nova Biomedical Italia S.r.l., per la fornitura di “Sistemi diagnostici completi per la determinazione 
dell’emoglobina prima della donazione di sangue e di emocomponenti ai donatori del Dipartimento 
Interaziendale di Medicina Trasfusionale (D.I.M.T.) della provincia di Vicenza”, in fabbisogno 
all’U.O.C. Medicina Trasfusionale, dal 01/07/2025 al 30/06/2027, per un importo complessivo pari ad € 
38.075,20 + I.V.A. 22%;

con il contratto che verrà stipulato dovrà essere nominata la ditta aggiudicatrice quale responsabile 
esterno del trattamento dei dati personali effettuato nell’ambito dello svolgimento della fornitura prevista, 
ai sensi dell’art. 28 del Regolamento Europeo 2016/679 e del Regolamento dell’Azienda Ulss 8 in 
materia di dati personali, già richiamati nel Disciplinare conservato agli atti;

ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. n. 36/2023, è necessario nominare il Direttore dell’esecuzione del 
contratto;

nel quadro economico dei costi dell’appalto si propone di riservare, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 
36/2023, la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad euro 91,38 quale importo massimo 



teoricamente distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento 
adottato con delibera n. 801 del 10/06/2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività effettivamente 
svolte così come attestate dal RUP.

Il medesimo Responsabile ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla 
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari, hanno espresso il parere favorevole 
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di rinnovare, per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate, il contratto con 
la ditta Nova Biomedical Italia Srl, per la fornitura di “Sistemi diagnostici completi per la 
determinazione dell’emoglobina prima della donazione di sangue e di emocomponenti ai donatori 
del Dipartimento Interaziendale di Medicina Trasfusionale (D.I.M.T.) della provincia di Vicenza”, 
in fabbisogno all’U.O.C. Medicina Trasfusionale, per un importo complessivo biennale pari ad € 
38.075,20 + I.V.A. 22%; 

2. di stabilire che il rinnovo biennale del contratto decorre dal 01/07/2025 al 30/06/2027, per un importo 
complessivo pari d € 46.451,74 I.V.A. inclusa;

3. di dare atto che l’importo complessivo di spesa, pari ad € 46.451,74 I.V.A. inclusa, sarà imputato ai 
Bilanci Sanitari 2025/2026/2027 nei conti di contabilità generale, come di seguito ripartito:

anno 2025

54.02.121   € 9.857,60
55.07.160   € 1.755,34

anno 2026

54.02.121   € 19.715,20
55.07.160   € 3.510,67

anno 2027

54.02.121   € 9.857,60
55.07.160   € 1.755,34

4. di riservare nel quadro economico dei costi dell’appalto, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, 
la quota per gli incentivi per funzioni tecniche pari ad € 91,38 quale importo massimo teoricamente 
distribuibile a favore del personale del comparto, calcolata sulla base del regolamento adottato con 
delibera n. 801 del 10/06/2020 e s.m.i., da distribuire sulla base delle attività effettivamente svolte 
così come attestate dal RUP;



5. di dare atto che il contratto con la Ditta affidataria sarà stipulato, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. n. 
36/2023, in modalità elettronica mediante scrittura privata e di delegare il Direttore dell’U.O.C. 
Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, Dott. Sandro Possamai, alla sottoscrizione 
dello stesso;

6. di nominare il Dott. Francesco Fiorin, Direttore dell’U.O.C. Medicina Trasfusionale, come Direttore 
dell’esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. n. 36/2023;

7. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’albo online dell’Azienda.

*****



Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(dr. Leopoldo Ciato)

Il Direttore Sanitario
(dr. Alberto Rigo)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(dr. Achille Di Falco)

IL DIRETTORE GENERALE
(Patrizia Simionato)

Copia del presente atto viene inviato al Collegio Sindacale al momento della pubblicazione.

        IL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI
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